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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretaria Municipal de Educacio

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
N° 05/2024 — SEME

A Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto, Estado do
Espirito Santo, por meio de sua Secretaria Municipal de
Educacdo - SEME, torna publica a realizacdo do Processo
Seletivo visando a contratacdo de servidores em regime de
designacdo temporaria, conforme o Art.37, Inciso IX da
Constituicao Federal, dos preceitos especificosda Lei Orgéanica
Municipal; Lei Municipal n°® 335/1990, Lei n°® 910/2020, Lei n°
996/2022 e Lei Complementar n® 035/2016, e suas alteracdes
para preenchimento de vagas e formacéo de cadastro de
reserva para contratacdo de servidores para atender a
natureza emergencial, transitoria de natureza temporéria
de excepcional interesse publico, para substituicbes de
vagas decorrentes de designacgédo do titular de cargo efetivo
para o exercicio de funcbes gratificadas, licencas médicas,
licencas prémio, licencas maternidade, licencas sem
remuneracao, qualificacéo profissional, licenca eleitoral, vagas
abertas decorrentes de aumento de alunos, aposentadorias e
outras, que dao respaldo legal, mediante as condi¢cdes
estabelecidas neste edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Secretaria Municipal
de Educacédo de Dores do Rio Preto/ES e destina-se a composic¢ao de cadastro de
reserva com vista a contratacao de profissionais do magistério habilitados,em regime
de Designacdo Temporaria, para atendimento as necessidades de excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Educacéao, nas hipoteses previstas no art®
37, 1l e IX da Constituicdo Federal.

O Presente Processo Seletivo serd coordenado pela Comisséao, instituida pelo
Prefeito Municipal de Dores do Rio Preto, por meio da Portaria N° 10.333/2024. A
referida Comisséo realizara a execucao e fiscalizacdo de todo o Processo Seletivo.
O Edital contendo todas as regras do presente Processo Seletivo, na integra, se
encontra publicado no site https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos onde podera
ser baixado GRATUITAMENTE pela populacado em geral.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizacdes ou
acrescimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Comunicado Publico a ser
publicado no site_https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos.

E de inteira responsabilidade do candidato seguir estritamente as instru¢es contidas
neste Edital,bem como acompanhar o cronograma de datas e prazos recursais, a
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
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publicacdo de comunicados, retificacbes e Editais referentes ao andamento deste
Processo Seletivo, divulgados no site https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos.
As convocacOes serdo realizadas exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Educacéo de Dores do Rio Preto - SEME, seguindo as suas necessidades.

O candidato que selecionado/contrato podera, a qualquer tempo, ter sua inscricao
cancelada ou seu contrato rescindido por apresentacao de documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente, ficando o candidato impedido de participar dos
processos seletivos desta Prefeitura Municipal por 01(um) ano consecutivo para
gualquer vaga.

A convocacao dos aprovados estara condicionada a conveniéncia, oportunidade e a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo - SEME, bem como a fatos
supervenientes que ocorram durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.
Qualquer cidadéo podera impugnar fundamentadamente este edital, o prazo para o
envio de impugnacdo sera de 1 (um) dia util, a partir da sua data de publicacao, e
devera ser devidamente fundamentado e protocolado na Prefeitura Municipal de
Dores do Rio Preto/ES.

1.10.0 candidato aprovado seré lotado no local de trabalho indicado de acordo com a

necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo de Dores do Rio Preto/ES. As
vagas deverdo ser preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos e
escolaridade minimos informados no presente Edital.

2 - DAS VAGAS, REQUISITOS MINIMOS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1. O preenchimento das vagas estara em consonancia com a Lei Complementar n°
035/2016 e a Lei n°® 996/2022.
2.2. O candidato podera se inscrever em designacdo temporaria para atuar nas escolas
REGULARES ou escolas de TEMPO INTEGRAL, conforme descritos a seguir:
HABILITADO
N® do Cargo Vencimento Escolaridade/Requisitos Vagas Car’gg
Cargo (Hora/Aula) Horaria
Modalidade: ENSINO REGULAR
Graduacdo: Licenciatura Plena
em qualquer area da Educacéo
e acrescida de curso com carga
Professor MAPB — Educacao horaria de 120 (cento e vinte
Especial — Para atuar na Sala horas) na area de deficiéncia De acordo
de Recursos Multifuncionais mental/intelectual com Dretizes
Atendimen E ional ificaca iti * Educagdo
1 te d_ ento ducacional RS 20 27 F:ert_lflgai;ao , gmltlda POr | gy | GeEdee
Especializado-AEE, instituicbes publicas de ensino, (sE0U). €0
. H . . .~ . . planejamento
Professor especializado para instituicbes de ensino superior, do acordo
area de DI. instituicBes filantropicas sem fins 11.738/2008
lucrativos ou certificagdo emitida
por cursos avulsos convalidados
por InstituicAio de Ensino
Superior - IES OU Curso de Pés-

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP — 29.580-000.

E-mail — educacao@pmdrp.es.gov.br — Tel (28)3559-1506

Péagina 2 de 36



https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos

Prefettuna Weunictpal de Dores do Rea Prels

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretaria Municipal de Educacio

HABILITADO
N® do Cargo Vencimento Escolaridade/Requisitos Vagas Car,g‘."‘
Cargo (Hora/Aula) Horaria
graduacao na area de educacao
inclusiva e/ou especial na area
pleiteada.
Graduacdao: Licenciatura plena
em qualquer area da Educacéo e
Curso de Atendimento
Educacional Especializado na
Professor MAPB — Educacéo Area da Deficiéncia Auditiva —
Especial — atuar na Sala de CAEEDA com 180 horas, ou De acordo
Recursos Multifuncionais Curso de LIBRAS com carga 05:3;2;.3
) com At_end|mento. . R$ 20,27 horaria minima dg 240 horas CR* | “easio
Educacional Especializado- (120 h Basico de Libras + 120 h (SEDU), e 0
AEE. Professor Intermediario de Libras) com plzgeizomrzgm
especializado para area da certificacdo emitida por 1175812008
Deficiéncia Auditiva. instituicbes publicas de ensino,
instituicbes de ensino superior
ou certificacdo emitida por
cursos avulsos convalidados por
Instituicdo de Ensino Superior.
Professor MAPB — Educacéao
Especial — atuar na Sala de Graduacdo: Licenciatura Plena De acordo
Recursos Multifuncionais em qualquer area da Educacéo, OgreTraZs
3 com . Aten.dn.‘nento RS 20 27 acre,s_mda de CEJr_so com carga | o, | o
Educacional Especializado- horaria de no minimo 120 (cento (SEDU), e0
AEE, Professor e vinte) na area de deficiéncia plzgeizomrzgm
especializado para a area de visual. 1175812008
Deficiéncia Visual.
Graduacéo: Licenciatura Plena
Professor MAPB — Educacao em . Educagdo Especial,
4 Especial — para atendimento | R$ 20,27 acre,:s.mda de curso com carga |- cre 25h
Transtorno Espectro Autista. h°“’?‘”a de no,mlmmo 120 (cento
e vinte) na area de transtorno
espectro autista.
Graduacdo: Licenciatura Plena
5 Professor MAPB — Inglés R$ 20,27 | em Letras/Inglés, acrescido do | CR* 25h
historico escolar.
Graduacdo: Licenciatura Plena
~ em Educacdo Fisica, com
6 E;;i(;ssor MAPB — Educagdo R$ 20,27 | registro no CREF, devidamente | CR* 25h
regularizado junto ao Conselho,
acrescido do historico escolar.
Graduacéo: Licenciatura em
Artes Plasticas / Licenciatura
Plena em Educacéo Artistica /
7 Professor MAPB — Arte R$ 20,27 L|_cen<_:|atura F_’Iena_ em Artes CR* 25h
Visuais / Licenciatura em
Musica / Licenciatura Plena em
Artes Cénicas/ Licenciatura
Plena em Teatro ou Danca,

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
E-mail — educacao@pmdrp.es.gov.br — Tel (28)3559-1506
Péagina 3 de 36




ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretaria Municipal de Educacio

Prefettuna Weunictpal de Dores do Rea Prels

HABILITADO
N® do Cargo Vencimento Escolaridade/Requisitos Vagas Car,g‘."‘
Cargo (Hora/Aula) Horaria
acrescido do histérico escolar.
CR*: Cadasto Reserva
HABILITADO
N° do Cargo Vencimento Escolaridade/Requisitos Vagas SRl
Cargo (Hora/Aula) Horéria
Modalidade: TEMPO INTEGRAL
Graduacao.. Licenciatura
8 Profe;sor MAPA - Educacéo R$ 20,27 Plena em _Pedagogir?\ ou CR*
Infantil (03 a 05 anos) Normal Superior, acrescido do 35h
historico escolar.
Graduagéo:. Licenciatura
9 Professor MAPA - Ensino R$ 20,27 Plena em .Pedagogie} ou CR*
Fundamental | 1° ao 5° ano Normal Superior, acrescido do 35h
historico escolar.
Graduacao: Licenciatura be acordo
Plena em qualquer area da Ormaorais
Educacdo e Curso de e
Atendimento Educacional o
Especializado na Area da de acordo
Professor MAPB — Educacéo Deficiéncia Auditiva — CAEEDA 1179812008
Especial — atuar na Sala de com 180 horas, ou Curso de
Recursos Multifuncionais LIBRAS com carga horaria
com Atendimento minima de 240 horas (120 h .
10 Educacional Especializado- R$20.27 Basico de Libras + 120 h CR
AEE. Professor Intermediario de Libras) com
especializado para area da certificacao emitida por
Deficiéncia Auditiva. instituicbes publicas de ensino,
instituicbes de ensino superior
ou certificagdo emitida por
cursos avulsos convalidados
por Instituico de Ensino
Superior.
Graduacdo: Licenciatura De a0
Plena em qualquer area da Opmracionais
Professor MAPB — Educacdo Educacdo e acrescida de e
Especial — Para atuar na Sala curso com carga horaria de 120 o
de Recursos Multifuncionais (cento e vinte horas) na area de de acordo
1 Atendi_mgnto Educacional R$20.27 deficiéncia m~entallir?t_electual CR* Hearz008
Especializado-AEE. com certificacdo emitida por
Professor especializado para instituicbes publicas de ensino,
area de DI. instituicbes de ensino superior,
instituicbes filantropicas sem
fins lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
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convalidados por Instituicdo de
Ensino Superior - IES OU
Curso de Pés-graduacdo na
area de educacdo inclusiva

Para atuar no
Educacional

Especial -
Atendimento

Educacao, acrescida de curso

elou especial na area
pleiteada.
~ Graduacao:Licenciatura Plena
Professor MAPB — Educagéo ¢ . De acordo
em qualquer é&rea da com as

Diretrizes
Operacionais
da Educagéo

Transtorno Espectro Autista.

Normal Superior, acrescida de

12 - R$ 20,27 | com carga hordria de no| CR* Especial
Especializado-AEE. . _ (SEDU) €0
. minimo 120 (cento e vinte planejamento
Professor para a é&rea de ) A de acordo
A horas) na area de deficiéncia com a Lei
Deficiéncia Visual. ) 11.73812008
visual.
Graduagéo: Licenciatura
~ Plena em Educacédo Especial,
Professor MAPB - Educacdo acrescida de cur;;o compcar a
13 Especial — para atendimento | R$ 20,27 . o 9 CR* 35h
. horaria de no minimo 120
Transtorno Espectro Autista. . .
(cento e vinte) na éarea de
transtorno espectro autista.
Graduacéao:Licenciatura Plena
14 Professor MAPB - Inglés R$ 20,27 | em Letras/Inglés, acrescido do | CR* 35h
historico escolar.
Graduacdao:Licenciatura Plena
em Educacdo Fisica, com
Professor MAPB — Educacéo registro no CREF, devidamente
15 ro €90 1 Rg 20,27 | 9SO . CR* | 35h
Fisica regularizado junto ao
Conselho, acrescido do
histérico escolar.
CR*: Cadasto Reserva
NAO HABILITADO
N® do Cargo Vencimento Escolaridade/Requisitos Vagas Car}gg
Cargo (Hora/Aula) Horaria
Modalidade: REGULAR
Graduacgéo: Licenciatura De acordo
« Plen m P i Dretizes
Professor MAPB — Educacdo Nc?rrr?al Seu erioreiacgrlggc?da gz c%))peEtrdadm?is
. y la Educacéo
16 Especial — Sala de Recursos R$ 20,27 . pN ~ CR* Especial
. . . pos graduacgéo em Educacéo (SEDU), 0
MUlt|fUnC|0na|S AEE . . . L. planejamento
Especial, acrescido do historico de acordo
escolar. 11.738/2(;08.
Graduacdao:Licenciatura Plena s
Professor MAPB — Educacéo em Pedagogia ou Normal com as
Especial — Para atuar no Superior, acompanhado de Opercionsi
i 1 - la Educagéo
17 Atendimento Educacional R$ 20,27 curso com carga horaria de no CR* (sisé’ﬁfia'
Especializado para a area de minimo 120 (cento e vinte) p|:ne,-am'3nm
Deficiéncia Visual. horas na éarea de deficiéncia com a Lei
i 11.738/2008.
visual.
Professor MAPB — Educacao Graduacéo: Licenciatura
18 Especial — para atendimento | R$ 20,27 | Plena em Pedagogia ou| CR* 25h
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curso com carga horaria de no
minimo 120 (cento e vinte) na
area de transtorno espectro
autista.

Graduacgdo: Ensino Superior
Incompleto em Letras/Inglés -

Incompleto em Letras/Inglés - a

19 Professor MAPB - Inglés R$ 20,27 | a partir do 5° periodo - | CR* 25h
acrescido de Declaracdo e
Histoérico Escolar.
Graduacado: Ensino Superior
20 P,rqfessor MAPB — Educacéo R$ 2027 InC(?mpIeto - a parti.r do 5° CR* 25h
Fisica periodo - acrescido de
Declaracgéo e Histérico Escolar.
Graduacdo: Licenciatura em
qualquer area do
conhecimento, acrescida de
formacdo especifica (po6s
raduacdo) em Artes Plasticas;
21 | Professor MAPB — Arte R$20,27 |2 ducag%o) Artistion:  Artes | CR® | 25N
Visuais; Musica; Artes Cénicas;
Teatro ou Danca, acrescido de
historico escolar
CR*: Cadasto Reserva
NAO HABILITADO
N® do Cargo Vencimento Escolaridade/Requisitos Vagas Cargg
Cargo (Hora/Aula) Horaria
Modalidade: TEMPO INTEGRAL
Graduacéao:Licenciatura Plena be acordo
Professor MAPB — Educagéo em Pedagogia ou Normal Dirottions
Especial — Para atuar no Superior, acompanhado de P
22 Atendimento  Educacional | R$ 20,27 | curso com carga horaria de no | CR* oo a0
Especializado para a area de minimo 120 (cento e vinte) planclament
Deficiéncia Visual. horas na éarea de deficiéncia comatel
V|sua| 11.738/2008.
Graduacao: Licenciatura Pe acorto
Pofessor PR - Emens o | |
23 Especial — Sala de Recursos | R$ 20,27 . - N CR* Especial
Multifuncionais AEE. pos grfelduac;ao e.m Educ.a(;'ag anciament
Especial, acrescido do histérico de acordo
escolar. 11.738/2008.
Graduacgéo: Licenciatura
Plena em Pedagogia ou
Professor MAPB — Educacao Normal Superior, acrescida de
24 Especial —para a atendimento | R$ 20,27 | curso com carga horaria de no | CR* 35h
Transtorno Espectro Autista. minimo 120 (cento e vinte) na
area de transtorno espectro
autista.
25 Professor MAPB — Inglés R$ 20,27 Graduagao: Ensino Superior CR* 35h
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partir do 5° periodo — acrescido
de Declaragdo e Histdrico
Escolar.

Graduacgdo: Ensino Superior
Professor MAPB — Educacéo Incompleto - a partir do 5°
L R$ 20,27 . ,

Fisica periodo — acrescido de
Declaracéao e Historico Escolar.

26 CR* 35h

CR*: Cadasto Reserva

2.3. O preenchimento de vagas, para a funcdo de Regéncia de Classe para Professor
MAPA, MAPB, seré feito de acordo com a necessidade da rede municipal de Ensino
de Dores do Rio Preto.

2.4. Os requisitos minimos, a carga horaria e a remuneracao, objetos deste Processo
Seletivo simplificado estédo descritos nas leis municipais n® 034/2016 e n° 996/2022,
podendo haver alteracdo de tais especificacdes, em caso de vigéncia de nova
legislacao.

2.5. A carga horéria do profissional da Educacédo Especial para atuar no Atendimento
Educacional Especializado tanto para Sala de Recursos Multifuncionais - AEE,
quanto para a area de Autismo e de Deficiéncia Visual - DV, seguira os dispostos nas
Diretrizes Operacionais da Educacdo Especial da SEDU/ES do ano em vigéncia,
para as escolas de Tempo Parcial e para as escolas de Tempo Integral.

2.6. As atribuicdes para o exercicio das atividades de que trata este Edital, encontram-
se descritos no rol da Lei Complementar n° 035/2016 (Estatuto), Lei n°® 996/2022
(Tempo Integral) e Diretrizes Operacionais da Educacéo Especial da SEDU/ES.

2.7. Na composicao da jornada de trabalho observar-se-&a o limite maximo de 2/3 (dois
tercos) da carga horéaria para o desempenho das atividades de interacdo com 0s
educandos, conforme regulamentado na Lei n® 11.738/2008, respeitando seu 1/3 de
planejamento.

2.8. Nas escolas de Tempo Integral o Professor que nao cumprir o limite maximo de 2/3
(dois tercos) distribuibos em atividades do Nucleo Comum e Parte Diversificada
ficara o restante das aulas a disposicéo para eventualidades na escola, respeitado
seu 1/3 de planejamento.

2.9. Havendo necessidade de suspenséo de aulas presenciais por qualquer motivo, o
candidato contratado podera ter como atribuicdes, para além das previstas neste
Edital, produzir video aulas, elaborar atividades pedagdgicas néo presenciais entre
outras necessarias ao desenvolvimento do ensino e da aprendizagem.

2.10 O candidato devera ter conhecimento minimo em tecnologia.

3 - INSCRICAO

3.1. AINSCRICAO, tera carater CLASSIFICATORIO para todos 0s cargos.

3.2. As inscri¢cbes serao realizadas de forma presencial e gratuitas, dos dias 25/04/2024 a
03/05/2024, no horario das 8h as 10:30h e de 12h as 15:30h, na Secretaria Municipal
de Educagéao - SEME, situada na Avenida Firmino Dias, n°438, Centro, Dores do Rio
Preto/ES.
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Antes de realizar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, que sera
disponibilizado no site https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos, e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos devendo, obrigatoriamente, fazer-se ciente
do presente instrumento, com absoluta atencéo para as regras de participagao neste
processo de selecao.

As inscricdes do candidato implicara o conhecimento e tacita aceitacdo e
concordancia com os termos e normas estabelecidas neste Edital, seus anexos,
eventuais alteracdes e legislacdo vigente, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacédo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento e notas entre outros, tendo
em vista que essas informacfes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Ndo caberd reclamacdes
posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

N&do havera cobranca de taxa de inscricdo para participacdo do Processo
Seletivo.

Para efeito de inscricdo, o candidato devera trazer o envelope A4 pardo contendo ja
impressa e preenchida a FICHA DE INSCRICAO (Anexo IV) para cada cargo
pleiteado, juntamente com as cOpias dos titulos e cépia do comprovante do
tempo de servico leqgiveis.

3.7.1 A Ficha de Inscrigdo de que trata o item 3.7 esta disponibilizada no anexo deste edital

3.8.

3.9.

no site oficial da Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto
(https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos), devendo o candidato imprimi-la
com antecedéncia e preenché-la com letra legivel, sem rasuras, emendas ou omissao
de dados nelas solicitados.

Para comprovacdo da titulacdo e tempo de servico serd necessario
apresentacao dos documentos originais no ato da inscricao.

A FICHA DE AVALIAQAO DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO sera
disponibilizada pela Comissao, que sera preenchida no ato da inscricdo na
presenca do candidato, comprovando a entrega das copias dos documentos contidos
no envelope.

3.10. As informac0es prestadas na Ficha de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, reservando-se a Comissdo do Processo Seletivo o direito de excluir do
processo seletivo aquele que néo preencher o documento oficial de forma completa,
correta, sem rasuras e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

3.11.Cada candidato podera realizar até 02 (duas) inscricdes distintas, em ficha de

inscricdo separadas e colocadas em seus respectivos envelopes, os quais deverao
ser entregues na sede da Secretaria Municipal de Educacédo - SEME, no dia e horario
definido neste edital de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 3.7 e 3.8.

3.12. A Comissdao sera a Unica responsavel pelo recebimento e preenchimento do nimero

do protocolo da ficha de inscricdo que serd afixada na parte externa contendo a
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identificacdo do candidato, a Area/campo pleiteado, data de entrega da inscricdo e
assinatura, conforme anexo VII (protocolo).
3.13.Uma vez confirmada a inscricdo, ndo sera permitida em nenhuma hipétese, a sua
alteracdo no que se refere a opcao de cargo pretendido, seja qual for o motivo
alegado.
3.14.Nao serao aceitas inscricdes por correio eletrdnico ou por qualquer outra via que néao
especificada neste Edital, tampouco inscricdes em carater condicional.
3.15. A todos os candidatos seréo exigidos os seguintes requisitos para a inscricao:
l. Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Constituicdo Federal,
[I. Ter, na data da chamada e comprovacdo de titulos, a idade minima de 18
(dezoito) anos completos;
lll. Possuir a escolaridade e requisitos minimos exigidos para os cargos deste
Edital;
IV. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;
V. Na&o se enquadrar na vedacdo de acumulo de cargos, conforme previsto no art.
37, item XVI da Constituicdo Federal;
VI. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
VII. Para os candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obrigacfes do
servico militar;
VIIl. Estar em plena saude mental e capacidade fisica;
IX. Na&o ter sido demitido por justa causa, nas esferas da administracdo publica
direta e indireta, de quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e nédo ter sofrido penalidade no exercicio de cargo
publico, inclusive em exercicio de designacdo temporaria;
X. Nao ter sido condenado por pratica de crime contra a administracédo publica e
ainda néao ter sido condenado nos crimes previstos nos artigos 121 a 154-B; 213
a 234-C; 248 e 249 todos do Decreto-Lei n° 2.848/1940.

3.16.No ato da inscri¢do, o candidato devera satisfazer as exigéncias contidas neste Edital,
apresentando a FICHA DE INSCRICAO (Anexo IV) para o(os) cargo(os)
pleiteado(os), dispondo a Comissdo do Processo Seletivo do direito de excluir do
certame aquele que ndo preencher o formulério de forma correta, ou utilizar de meios
€SCusos.

3.17.0 candidato é o unico responsavel pelo preenchimento de sua Ficha de Inscricéo.

3.18.A Comisséo de Processo Seletivo NAO PREENCHERA, EM HIPOTESE ALGUMA,
a Ficha de Inscricdo do candidato.

3.19.0 candidato que estiver impossibilitado de comparecer a inscricdo, podera ser
representado por procurador.

3.19.1. O procurador devera apresentar, no ato da inscri¢do, procuracado e documento de
identidade com foto, ficha de inscricdo, bem como a documentagao solicitada para a
inscricao do outorgante.

3.19.2. Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a inscricdo, nao
cabendo, em hip6tese alguma para a assun¢ao do exercicio.

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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3.19.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de comparecer no periodo determinado
para inscricdo, fisicamente ou por procuracdo, ndo serdo aceitas nenhum justificativa
posteriores ao periodo final de inscricdo e formalizacdo do contrato.

3.20.Independente da natureza da procuracdo, os poderes devem ser especificos para
representacao neste Processo Seletivo, mencionando o numero do Edital e o original
da procuracéo serd retido no procedimento do pedido de inscricdo. Deverd ainda ser
anexado no ato da inscricdo copia autenticada do documento do procurador.

3.21.0 candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacgdes prestadas por seu procurador.

3.22. A Ficha de Inscricdo e coOpia dos documentos serdo conferidos, rubricados pelo
candidato e o responsavel da Comissdo que receber a documentacgédo, sendo o
envelope lacrado na presenca do mesmo.

3.23.0 local de inscricdo sera fechado pontualmente as 15h30min, horario de Brasilia,
conforme este edital, sendo distribuido senhas para os candidatos que estejam na fila
para realizar a inscricao.

3.24.Para efeito de inscricdo, o canditado devera apresentar via original de documento
oficial com foto (serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de
Identidade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe (CAU, CRESS,
CRP, CRN e outros); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista;
Carteira de Motorista com foto ou Passaporte ou documentacéao conforme item 3.19.1. e
3.19.2

4 - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim entendidos aqueles que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas
alteracoes, tem assegurado o direito de inscricdo no presente Processo Seletivo
Simplificado, desde que a necessidade especial seja compativel com as atribuicdes
do cargo para o qual concorrem.

4.2. O candidato que se declarar Pessoas com deficiéncia (PcD) concorrerd em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos.

4.3. Do total de vagas ou as que surgirem dentro do cargo pleiteado, 10% (dez por cento),
nos termos do 8 1° do artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298/1999, que regulamenta
a a Lei Federal n® 7.853/1989, ficardo reservadas aos Pessoas com Deficiéncia,
desde que apresentem laudo médico comprovando o grau ou nivel da deficiéncia com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme o modelo
constante do Anexo lll.

4.4. A décima, a vigésima, a trigésima designacdo a serem efetivadas, e assim,
sucessivamente, ficam destinadas aos candidatos inscritos como pessoas com
deficiéncia, no prazo de validade deste Processo Seletivo.

4.5. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia apresentara o laudo médico, que
devera ter sido emitido nos ultimos 06 (seis) meses, que devera dispor sobre a espécie

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
de Classificacéo Internacional de Doenca — CID, bem como o enquadramento previsto
no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

4.6. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condicao,
ndo podera interpor recurso em favor de sua situagéo.

4.7. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organiza¢cdo Mundial da
Saude, da Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n°® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, a opcdo de concorrer as vagas destinadas a pessoa com
Deficiéncia sera desconsiderada, passando o candidato a fazer parte do grupo geral
de inscricéo.

4.8. Quando convocados ou no exercicio da funcédo, os candidatos com defeciéncia
poderdo, a pedido da Comissdo, comparecer a pericia médica indicada pelo
Municipio de Dores do Rio Preto/ES, munidos de laudo médico original emitido nos
ultimos 06 (seis) meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Anexo Ill — Modelo de
Atestado Médico para PcD, deste Edital. A pericia médica confirmard ou nédo a
aptiddo para exercer as atribuicbes do cargo para o qual se inscreveu. Os
profissionais da equipe médica poderao solicitar avaliacdo e exames complementares
gue serdo suportados pelo préprio candidato.

4.9. Ocorrendo a constatacao de inaptiddo, o candidato terd o prazo de 02 (dois) dias Uteis
para apresentar recurso e a Comissdo do Processo Seletivo tera o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis para andlise e concluséo.

4.10. N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis
de correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.11.Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato com deficiéncia a avaliacao tratada no item 4.5.

4.12.Nos casos de incompatibilidade da deficiéncia com a funcdo objeto deste Edital,
verificada na avaliacdo médica, a contratacdo ndo sera efetivada e em caso que ja
estiver em exercicio da funcéo podera ter o contrato rescindido.

4.13.Ndo havendo candidatos com deficiéncia classificados em numero suficiente para
suprir todas as necessidades de designacao de vagas indicadas neste edital e as que
vierem a surgir durante o prazo de sua validade, estas serdo preenchidas pelos
demais candidatos da lista de ampla concorréncia.

4.14.0s candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se
aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes divulgados em listagem Unica,
juntamente com a pontuacdo de todos os candidatos inclusive a das pessoas com
deficiéncia e contendo a identificagéo para PcD.

4.15. O fornecimento do Laudo Médico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.16.0 Laudo Médico fornecido tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo
sera devolvido.

4.17.0 LAUDO MEDICO devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

a. Constar o nome e o numero do documento de identificagdo do candidato, o nome,
namero do registro no Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e assinatura
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do médico responsavel pela emisséo do laudo;

b. A espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID), bem como a
causa da deficiéncia e se a mesma € PERMANENTE.

. Alindicacao, quando for o caso, da necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;

d. No caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do

exame de audiometria recente;

e. No caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame

de acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente;

f. Ser expedido no prazo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias antes do término

das inscricdes.

(@]

4.18.0 laudo que ndo atender as exigéncias contidas neste Edital ndo teréd validade,
ficando o candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com
deficiéncia PcD.

4.19. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitard a ordem de classificacdo e os
critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero
de vagas total e 0 nUmero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a
candidatos negros e indigenas.

4.20. O candidato que apresentar documentacédo falsa, serd eliminado do certame e, se
houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao servico ou
emprego publico, ap6s procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

5 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo compreendera as seguintes etapas:

a. 12 ETAPA (Inscricdo, avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional):
consiste no preenchimento dos dados pessoais, declaracdo de titulos, experiéncia
profissional e cépia da documentacao comprobatéria de qualificacéo profissional e
experiéncia profissional, que tera carater CLASSIFICATORIO, de acordo com 0s
requisitos estabelecidos para cada cargo, dispostos nos Anexos IV e V deste

Edital.
b. 22 ETAPA (Convocacéao): as convocacfes dos candidatos classificados serao
feitas conforme edital préprio, divulgado no site

https://www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos, conforme previsto no item 11.2.

c. 32 ETAPA (Conferéncia de Documentacéo): consiste no comparecimento do
candidato classificado e convocado a Secretaria Municipal de Educacéo, em data
estabelecida, munido de toda a documentacdo na data e horarios estabelecidos
no ato da convocacéao, apenas para conferéncia.

d. 4° ETAPA (envio da documentacao por meio digital): Consiste no envio das
documentagdes solicitadas neste edital através do e-malil
drp.edu.processoseletivo@gmail.com em até 24 (vinte e quatro) horas apés o
horario da convocagdo. O envio da documentacdo no formato digital sera
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realizado, apenas para os canditados que realizarem a escolha das vagas.

6 - DA AVALIACAO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.
6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

A AVALIAQAO DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL é de caréater

CLASSIFICATORIO para todos os cargos.

A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados na Prova de

Avaliacéo de Titulos e Experiéncia Profissional € exclusiva do candidato no momento

da inscricao.

O candidato no momento da inscricdo, devera apresentar os certificados e

declaracbes originais e caso sejam emitidos pela internet, deverao apresentar o

endereco e 0 cAdigo de acesso para confirmagdo de sua autenticidade, sob pena de

serem desconsiderados.

O candidato que nao apresentar os documentos para prova de titulos e experiéncia

profissional através do formulario (Anexo V), NAO pontuard nesta etapa, mas

permanecera na lista de classificacéo.

Na Avaliacdo de Titulos, serdo avaliados a formacéo académica, a qualificacdo e a

experiéncia profissional dos candidatos.

N&o serdo aceitos documentos encaminhados posteriormente, presencialmente ou

por e-mail, sob quaisquer justificativas.

N&o serdo pontuadas para a etapa de avaliacdo de titulos e experiéncia profissional

as copias dos documentos exigidos como escolaridade/pré requisitos para o cargo,

de acordo com o presente edital.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez para cada inscricao.

N&o havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo

de impedimento do candidato que ndo apresentou os titulos no dia e horario

determinado.

A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e comprovantes

apresentados durante o processo seletivo sdo de inteira responsabilidade do

candidato.

Todos os itens declarados/informados no momento da inscricdo, serdo computados

para classificacdo do candidato, sendo que devera apresentar toda a documentacéo

no momento da convocacéao, observado o seguinte:

a. Os titulos informados pelo candidato no momento da inscricdo deverdo ser
apresentados através de coOpia xerografica legivel, juntamente com o documento
original, assinado por um membro da Comisséo;

b. Os Certificados ou Diplomas emitidos pela internet, deveréo apresentar o endereco
eletrénico e o cédigo de acesso para confirmacdo de sua autenticidade, sob pena
de serem desconsiderados.

c. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados na Prova
de Avaliacéo de Titulos é exclusiva do candidato.

A prova de titulos para todos os cargos, tera pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos,

observado o quadro de atribuigcdo de pontos com as descrigdes dos titulos, conforme

descritos a seguir:
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COMUM A TODOS OS CARGOS (HABILITADOS E NAO HABILITADOS)

Titulo/Formagao académica Valor’de valor rr)éximo
cada titulo dos titulos
Diploma de conclusdo Doutorado, na area de conhecimento ao desempenho
das atribuicdes do cargo. Também sera aceito declaracao de conclusdo de 16 16
Doutorado, desde que acompanhado do histérico do curso. (Um certificado)
Diploma de conclusdo Mestrado, na area de conhecimento ao desempenho
das atribuicdes do cargo. Também sera aceito declaracdo de concluséo de 15 15
Mestrado, desde que acompanhado do histérico do curso. (Um certificado)
Certificado de P6s-Graduacao lato-sensu com carga horaria de no minimo
360 horas em area de conhecimento das atribuicbes do cargo. Também sera 13 13
aceito declaragdo de conclusdo da pés- Graduagdo, desde que
acompanhado do histérico do curso. (Um certificado)
’ e Valor de Valor maximo
Titulo/ Qualificagtes cada titulo dos titulos
Curso na éarea de conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribuicbes do cargo, com carga horéaria igual ou superior a 181 (cento e 5 10
oitenta e uma) horas. (Até dois certificados)
Curso na é&rea de conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribuicdes do cargo, com carga horéria igual a 121 (cento e vinte e uma) até 4 8
180 (cento e oitenta) horas. (Até dois certificados)
Curso na éarea de conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribuicbes do cargo, com carga horaria igual a 31 (trinta e uma) até 120 3 6
(cento e vinte) horas. (Até dois certificados)
Curso na éarea de conhecimento especifico ou correlata/afim com as
atribuicbes do cargo, com carga horaria até 30 (trinta) horas. (Até dois 2 4
certificados)
. A . Valor de Valor maximo
Titulo/ Experiéncia Profissional cada tftulo dos titulos
Experiéncia profissional no cargo e fungcdo pleiteada (até 28 meses),
considerando o tempo trabalhado no periodo de 01/02/2019 a 31/12/2023.
(A comprovacao da experiéncia profissional podera ser comprovada por 1,0 (por
meio de declaracdo do empregador em papel timbrado com carimbo més 28,0
contendo o CNPJ, datada e assinada especificando func¢ao e periodo (s) | trabalhado)
prestados (s) ou carteira profissional, desde que esteja especificado a
funcao e o cargo pleiteado).
Total da pontuacéao 100

o Para efeito de contagem de tempo de servigo, cada 01 (um) més equivale a 30 dias trabalhados.

6.13. Na avaliagdo de titulos serdo considerados 0s seguintes itens:

FORMACAO ACADEMICA:

6.13.1 O candidato (a) somente podera apresentar 01(um) certificado/diploma de Doutorado
Stricto Sensu, 01(um) certificado/diploma de Mestrado Stricto Sensu e 01(um)
certificado/diploma de Especializagdo/Pos-Graduacédo Latu Sensu.

6.13.2 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil reconhecido
pelo MEC, sendo que outros comprovantes de conclusé&o de curso ou disciplina ndo serédo

aceitos como os titulos referentes ao Mestrado e ao Doutorado.
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6.13.3 No caso de Certificado de Conclusdo de Pos-Graduacao “Stricto Sensu” (Mestrado
ou Doutorado), este devera conter a data de concluséo e a aprovacao da Dissertacdo ou
Defesa da Tese.

6.13.4 O Candidato que concluiu a graduacdo ou a pos-graduacao e ainda ndo recebeu o
diploma pode apresentar no ato da convocagdo declaragdo acompanhada de histérico
escolar comprovando sua habilitagao.

6.13.5Para a entrega do diploma mencionado no item anterior, sera concedido o prazo de
90 (noventa) dias, apés a data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado desde
gue previamente solicitado e devidamente justificado.

6.13.6 Os cursos de Poés-Graduacdo “Lato-sensu” (Especializacdo) e “Stricto-sensu”
(Mestrado e Doutorado) so6 serdo considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho
Nacional de Educacao (CNE), de acordo com a resolugdao em que se enquadrar:

LATO-SENSU STRICTO-SENSU
RES. CFE N° 14/77 DE 23/11/1977 RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 03/04/2001
RES. C.F.E. N° 12/83 DE 06/10/1983 RES. CNE/CES N° 2/2001 DE 03/04/2001
RES. CES/CNE N° 2/96 DE 20/09/1996 RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002
RES. CES/CNE N° 4/97 DE 13/08/1997 RES. CNE/CES N° 2/2005 DE 09/06/2005
RES. CES/CNE N° 3/99 DE 05/09/1999 RES. CNE/CES N° 12/2006 DE18/07/2006
RES. CNE/CES N° 1/2001 DE 3/04/2001 RES. CNE/CES N° 5/2007 DE 04/09/2007
RES. CNE/CES N° 24/2002 DE 18/12/2002 RES. CNE/CES N° 1/2008 DE 22/04/2008
RES. CNE/CES N° 1/2007 DE 8/06/2007 RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009
RES. CNE/CES N° 5/2008 DE 25/09/2008 RES. CNE/CES N° 3/2011 DE 01/02/2011
RES. CNE/CES N° 6/2009 DE 25/09/2009 RES. CNE/CES N° 3/2016 DE 22/06/2016
RES. CNE/CES N° 4/2011 DE 16/02/2011

RES. CNE/CES N° 7/2011 DE 8/09/2011

RES. CNE/CES N° 2/2014 DE 12/02/2014

RES. CNE/CES N° 1/2018 DE 06/04/2018 RES. CNE/CES N° 7/2017DE 11/12/2017
RES. CNE/CES N° 4/2018 DE 11/12/2018

DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

6.13.7 Para comprovacdo da Formacdo Académica, o candidato devera apresentar o
diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC.
Também serd aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do
candidato. Caso o histérico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta, o
certificado/declaracéo ndo sera aceito.

6.14. QUALIFICACOES:

6.14.1 O candidato podera apresentar os certificados/diplomas com as cargas
horarias de acordo com o quadro de atribuicdo de pontos com as descri¢cdes dos titulos,
conforme a tabela do item 6.12.

6.14.2 Para atribuicdo de pontos dos titulos referente as qualificacbes, serédo
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considerados somente os cursos autorizados pelo MEC/FNDE, Secretaria Estadual de
Educacao ou Secretaria Municipal de Educacéo, emitidos a partir de 01/01/2021 até a data
de publicacéo deste Edital.

6.14.3 Serdo considerados o0s somatorios cumulados dos cursos de
capacitacdo/formacao continuada, limitada a pontuacdo maxima.

6.14.4 Cada titulo sera contado uma Gnica vez na mesma inscri¢ao.

6.14.5 Na contagem geral da qualificacédo e experiéncia profissional apresentada néo
serdo computados os pontos que ultrapassarem ao limite de cada quesito.

6.14.6 Os titulos apresentados com vistas a comprovar a qualificacdo profissional
serdo aceitos somente com carga horaria.

6.14.7 O tempo de servico soO sera contado na area do cargo pleiteado.

6.14.8 Para efeito de afericdo da pontuacédo dos candidatos, ndo serdo considerados

0s somatérios cumulados do tempo de experiéncia profissional.

6.15EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Da comprovacdo da titulacdo e tempo de
servico, a saber:

6.15.1 tempo de servigo em 6rgéo Publico para fungéo pleiteada, devera ser na area
correlativa/afim, onde sera comprovado através de documento original ou cépia simples,
expedido pelo Setor de Recursos Humanos, em papel timbrado, com carimbo do 6rgéo
expedidor, datado e assinado pelo responsavel legal, ndo sendo aceitas, declaracdes
expedidas de forma diferente.
6.15.2 O tempo de servigco na empresa privada para fungéo pleiteada, devera ser na
area correlativa/afim, onde sera comprovado através de copia simples da Carteira de
Trabalho (legivel);
6.15.3 N&o sera computado o tempo de servico prestado através de estagio,
monitoria, bolsas de estudos ou de atividade como voluntério;

6.15.4 Nao sera computado o tempo de servico concomitantemente em mais de um cargo

ou emprego publico e ou privado.

6.16 N&o serdo computados pontos aos itens exiqidos como pré-requisitos.

6.16.1 Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situacdo em que fica vedada
a cumulatividade de pontos.

6.16.2 N&o serdo avaliados os documentos:

a. Fotocépia que esteja ilegivel;

b. Que no momento da inscricdo nao apresente o certificado/declaracdo original, bem
como documentos gerados por via eletrbnica que nao estejam acompanhados do
respectivo mecanismo de autenticacao;

c. Sem data de expedicéo;

d. Mestrado ou doutorado concluido no exterior que néo esteja revalidado por instituicao
de ensino superior no Brasil, nos termos da Resolu¢cdo CNE/CES n° 3, de 22 de junho
de 2016.

6.16.3 Os pontos que excederem o valor maximo dos quadros de atribuicdo de pontos
para a prova de titulos serdo desconsiderados.

6.16.4 Toda a documentacdo apresentada pelo candidato no ato da inscricdo ndo sera
devolvida, ficando arquivada nos autos do referido Processo Seletivo.
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6.16.5 O candidato que apresentar mais de uma inscricdo para cargos diferentes, os
documentos para a prova de titulo, devem estar em envelopes separados e
identificados conforme o item 3.11, sendo um para cada inscricao.

6.16.6 Nao serdo aceitos documentos encaminhados de forma diferente da prevista neste
Edital, sob quaisquer justificativas.

6.16.7 A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e comprovantes
apresentados e informados durante no processo seletivo s&o de inteira
responsabilidade do candidato.

7—- DA EDUCAGCAO ESPECIAL

7.1A contratacdo para Educacdo Especial seguira as orientagcées contidas na “Diretrizes
Operacionais da Educacao Especial 2024”. E demais normas municipais existentes.

7.2Do profissional especializado da sala de Recursos Multifuncionais, a carga horaria a ser
cumprida pelo profissional especializado da sala de Recursos Multifuncionais
poderd variar entre 15 e 40 horas/aula, a depender do numero de alunos, de acordo com
a “Diretrizes Operacionais da Educagao Especial’ da Secretaria Estadual de Educagao
do Espirito Santo-SEDU. Ressalta-se que a carga horéaria dedicados ao desempenho
das atividades de interacdo com os educandos e o colaborativo estdo de acordo com as
Diretrizes Operacionais da Educacao Especial (SEDU), e o planejamento de acordo com
a Lein®11.738/2008.

7.30 professor podera atender até quatro alunos por hora, de acordo com as
especificidades dos alunos;

7.40 professor sera responsavel pelo acompanhamento do aluno no horéario de intervalo
das aulas, acompanhamento do aluno desde sua chegada a escola, até o horario de sua
saida;

7.5Cabera a todos os professores da Educacao Especial a participacdo dos planejamentos
trimestrais, conselhos de classe, e demais atividades realizadas pela escola;

7.6 Os professores de Educacédo Especial deverdo se responsabilizar, juntamente com a
unidade escolar, pelos registros do documento (PAEE - Plano de Atendimento
Educacional Especializado) relatorios trimestrais que servirdo de evidéncias para
levantamento de dados solicitados pela SEME, SEDU, SRE e Censo Escolar.

7.7Entende-se por Professor de Apoio, aquele que atua juntamente com o Professor
Regente da turma regular e equipe pedagdgica, participando da insercdo do aluno na
sala de aula, adaptando as atividades, auxiliando as interagbes sociais e aplicacdes
didaticas.

7.80 Professor MAPB Educacédo Especial — Deficiéncia Visual — DV, sera responsavel por
garantir a disponibilidade dos recursos oOpticos, ndo Opticos e outros materiais que
promovam a acessibilidade dos estudantes com deficiéncia visual.

7.90s candidatos que se inscreverem para Atendimento Educacional Especializado
deverao ter disponibilidade para atuar de acordo com a necessidade de atendimento ao
aluno e a Unidade de Ensino.

8 — DA CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
E-mail — educacao@pmdrp.es.gov.br — Tel (28)3559-1506
Péagina 17 de 36



W 1T

Prefettuna Weunictpal de Dores do Rea Prels

., L ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretaria Municipal de Educacio

B S . K
W

8.1. A pontuacdo final do candidato serda computada através da soma dos titulos
apresentados no momento da inscricdo, apos conferéncia da comissao.

8.2. Os candidatos séao classificados na ordem decrescente da pontuacao final.

8.3. Os candidatos classificados seréo relacionados em Lista Geral de Classificagéo Final,
sendo inserido observagcao — PcD (Pessoa com Deficiéncia) para pessoas portadoras
de deficiéncia, obedecendo a porcentagem estabelecida no item 4.3, 4.4 e 4.21.

8.4. Nos casos de empate na classificacdo, 0 desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:
a. Maior pontuacdo em titulacdo na area pleiteada, respeitando a ordem de titulos;
b. Maior pontuacao na experiéncia profissional;
c. O candidato de maior idade, considerando ano, més e dia.

8.5. N&o havera qualquer aproximacao nas notas finais obtidas.

8.6. A classificagéo definitiva dos candidatos, em ordem decrescente de notas, sera feita
somente apos expirado e julgados todos os recursos administrativos.

8.7. A publicacdo do resultado parcial e final do Processo Seletivo seréa feita pela
Comisséo conforme cronograma, e se dara no site www.pmdrp.es.gov.br/processos-
seletivos, bem como nos 6rgaos oficiais de publicacéo.

9 - RECURSO

9.1. Os pedidos de recursos para revisao do RESULTADO PRELIMINAR devera ser
protocolado na Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto/ES, destinado a Comissao
do Processo Seletivo de 08h a11h e 12h as 16h, do dia 09/05/2024, conforme modelo
do pedido de recurso constante no Anexo VIII que deverd seguir as seguintes
exigéncias:

a) Possuir argumentacao légica e consistente para cada situacdo recorrida, através de
texto digitado, ou digitalizado quando for datilografado ou escrito com letra legivel.

b) O pedido de recurso que ndo atender os critérios do item 9.1.a sera imediatamente
indeferido pela Comisséo do Processo Seletivo.

c) A Comissao do Processo Seletivo, conforme disposto neste Edital, ao detectar
gualquer irregularidade na Classificacédo Preliminar divulgada, devera proceder a nova
classificacéo, reposicionando os candidatos na classificacdo devida.

d) Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, e-mail, ou outro
meio que nao seja o especificado neste Edital no item 9.1.

e) N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

f) Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

g) Apés o término do prazo de recurso, os pedidos serdo julgados pela Comissao do
Processo Seletivo, sendo divulgada nova classificacdo ap0s recursos — Resultado
Final, na data estabelecida no Cronograma, e se dardA no site
www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos bem como nos oOrgaos oficiais de
publicacao.

10 — DA VIGENCIA DO EDITAL E DO CONTRATO DE TRABALHO
10.1.Este Processo Seletivo tera validade durante o ano letivo de 2024, podendo ser
Avenida Firmino Dias, n° 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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prorrogado por mais um ano letivo.

10.2. Os candidatos considerados classificados serdo automaticamente inscritos em quadro
de cadastro de reserva, podendo ser eventualmente convocados para contratacao,
na estrita ordem de classificacdo e, de acordo com as necessidades temporaria de
excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme
prevista na Constituicdo Federal em seu Art. 37, IX.

10.3.0s candidatos que forem chamados para os cargos deverdo cumprir sua carga
horaria semanal segundo a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo —
SEME.

10.4. 0 candidato devera:

I. Ter, na data da convocacéao, 18 (dezoito) anos completos;

Il. Estar em dia com as obrigac¢des junto a Justica Eleitoral e, se do sexo masculino,
estar em dia com o servigo militar obrigatorio;

lll. Estar em pleno gozo de seus direitos e deveres civicos e politicos;

IV. N&o se enquadrar na vedacao de acumulo de cargos, conforme previsto no artigo
37, inciso XVI da Constituicdo Federal.

11 — DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO

11.1.A convocacdo do candidato para a contratacdo para atendimento a excepcional
necessidade da rede municipal de ensino seré realizada pela Secretaria Municipal de
Educacdo - SEME, em Edital proprio,b a ser publicado no site
www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos, de acordo com a listagem final e
observada rigorosamente a ordem de classificacao.

11.2. As convocacdes dos candidados classificados seréo feitas conforme edital proprio,
divulgado no site www.pmdrp.es.gov.br/processos-seletivos e por E-MAIL
comissaopsseme@gmail.com enviado pela Secretaria Municipal de Educacdo —
SEME, conforme subitem 11.1.

11.3.0 ndo comparecimento do candidato, na data da convocacéo, na hora e local
determinado pela Secretaria Municipal de Educagdo — SEME, sem qualquer
justificativa de sua auséncia, implicara na sua RECLASSIFICACAO, sendo chamado
0 proximo da ordem de classificacéo.

11.4.Caso o candidato ndo assuma exercicio na data estabelecida previamente no
contrato, independente do motivo da ndo assuncéo, o processo de identificacdo de
posto de trabalho sera tornado sem efeito e o candidato ELIMINADO do processo
seletivo.

11.5.No caso de desisténcia da vaga, o candidato renunciara sua classificacdo e passara
a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados, aguardando nova
convocacéo, que pode ou nédo vir a efetivar-se no periodo de vigéncia do certame. A
desisténcia, antes da formalizagdo do contrato devera ser registrada pela comissao
conforme Anexo VI.

11.6.No ato da chamada, o candidato devera escolher prioritariamente sua carga horaria
prevista no edital em uma unica unidade escolar. Caso a unidade oferegca menos
horas, sera permitido completa-la em outra unidade escolar, desde que haja
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compatibilidade de horéario.

11.7.No ato da chamada, o candidato que escolher em unidade de ensino de tempo integral
cumprira sua jornada integral de 35 horas em uma Unica unidade escolar. Nao
sendo permitido completa-la em outra unidade escolar, conforme Lei especifica do
PROETI (Lei n°® 996/2022).

11.8.E vedado ao candidato a permuta entre as unidades de ensino, mesmo que seja da
mesma area ou campo de atuacao.

11.9.No ato da convocacédo o candidato devera apresentar copia e documentos originais
para conferéncia.

11.10. O candidato que assumir a vaga devera encaminhar copia digitalizada (frente
e Verso) dos documentos abaixo para e-mail:
drp.edu.processoseletivo@gmail.com, sendo de inteira responsabilidade do
mesmo a apresentacdo dos mesmos, em periodo maximo de 24 horas apds a
convocagao.

11.11. Conforme as exigéncias da Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto/ES, os
documentos a serem apresentados digitalmente e de forma presencial, conforme item
11.9 e 11.10, sao:

a. RG - Carteira de Identidade;

b. CPF;

c. Titulo Eleitoral e comprovante de quitacéo eleitoral
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

d. Carteira de Trabalho (ou Declaragéo de que possui Carteira de Trabalho Digital);
PIS ou PASEP (caso a pessoa tenha sido cadastrada por alguma empresa ou
orgdo publico);

f. Certificado de Reservista para os candidatos do sexo masculino;

g. Comprovante de escolaridade exigido ao cargo (Diploma acompanhado do
Historico Escolar);

h. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento;

i. CPF e ldentidade do conjuge, em caso de unido estavel ou casamento;

j. Certiddo de Nascimento de menores (até 21 anos) sob sua responsabilidade (ou
guarda e tutela);

k. Comprovante de Residéncia atualizado referente a um dos ultimos 03 (trés) meses;

[.  Numero de telefone e e-mail para contato;

m. Atestado de Antecedentes Criminais expedida pela Policia Civil (emitido nos
altimos trés meses anteriores a convocacao);
(https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/)

n. Copia do cartdo de vacina ou de documento equivalente que comprove o ciclo
completo de imunizag&o contra a COVID-19, conforme Decreto 3.905/2021;

CPF dos dependentes;

p. Copia do cartdo de vacinacdo atualizado dos filhos menores de 06 (seis) anos;
(copia simples)

g. Comprovante de Escolaridade dos filhos de 04 a 14 anos (original), caso possua filhos;

r. Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico Registrado no Ministério do
Trabalho (original), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato providenciar e
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custear este documento;

s. Comprovante de regularidade com o 6rgdo que regulamenta a profissdo (em caso de
exigéncia para exercicio profissional); (Para Educacgao Fisica)

t. Declaracdo de bens; (Anexo X)

u. Declaracdo de ndo acumulo de cargo ou emprego publico, ressalvados o0s casos
previstos em Lei; (Anexo IX)

v. Declaracdo de dependentes para fins de imposto de renda, caso possua; (Anexo Xl)

w. Declaracdo de ndo condenacdo; (Anexo Xll)

X. Foto 3x4 recente. (original)

11.12. A Secretaria Municipal de Educacédo ndo se responsabilizara pela realizacdo de
copias de documentos, nem scaners, devendo o candidato estar atento ao disposto
no item 11.9 e 11.10, sendo de inteira responsabilidade do candidato a veracidade
e apresentacado de toda documentacao exigida neste edital .

11.13. A ndo apresentacdo dos documentos exigidos no presente edital e seus Anexos e
ainda os exigidos pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal impedira
a formalizacdo do contrato.

11.14. O candidato devera manter seu e-mail devidamente atualizado durante o periodo de
vigéncia do processo seletivo, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
advindos da nao atualizacao.

11.15. O candidato investido no cargo publico devera iniciar o exercicio de suas fungoes, a
partir da data da contratacao.

11.16. O candidato que declarar ter deficiéncia e por qualquer motivo ndo apresentar a
documentacédo e exames exigidos, perdera automaticamente o direito a contratacao.

11.17.0 candidato ndo podera desistir parcialmente da quantidade de horas de sua
contratacao.

11.18. O candidato que estiver impossibilitado de comparecer no ato da convocacéao,
podera ser representado por procurador (procuracdo com firma reconhecida em
cartorio).

11.18.1. O procurador devera apresentar, no ato da covocacao procuracao e documento

de identidade com foto, bem como a documentacdo solicitada para a inscricdo do

outorgante.

11.18.2. Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a inscricdo e a

formalizacao do contrato, ndo cabendo, em hip6tese alguma para a assuncao do exercicio;

11.18.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de comparecer no periodo determinado

para inscricdo, fisicamente ou por procuracdo, ndo serdo aceitas nenhum justificativa

posteriores ao periodo final de inscri¢ao.

11.19. A aprovacado do candidato no Procecesso Seletivo Simplificado ndo gera a

obrigatoriedade da contracdo pela Prefeitura Municipal e sera efetuada de acordo com a

disponibilidade de vagas e a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

11.20. O candidato portador de deficiéncia que por qualquer motivo ndo apresentar a

documentacéo e exames exigidos, perdera automaticamente o direito a contratacao.

11.21. O candidato nédo podera desistir parcialmente da quantidade de horas de sua
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contratacao.

12— CESSAGCAO DO CONTRATO DE TRABALHO:

12.1. O contrato firmado de acordo com este Edital extinguir-se-a, sem direito a indenizacao:
a) Pelo término do prazo contratual;
b) Por iniciativa do contratado;
c) Por conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacdo — SEME;
d) Se o professor obtiver 03 (trés) faltas sem justificativa;
e) Se o professor faltar 02 (dois) Planejamentos, Conselhos de Classe, Reunifes
Pedagdgicas e capacitagfes presenciais;
f) Se houver atraso na entrega das documentacgdes trimestrais;
g) Se aavaliacao da Equipe Gestora por insuficiéncia de desempenho profissional;

P.0. A extincdo do contrato, no caso da alinea “b”, devera ser comunicada com antecedéncia
minima de trinta (30) dias ao 6rgéo contratante.

12.2. Nas hipoteses das alineas “c”, “d”, “e”, “f’ e “g”, a extin¢do do contrato sera efetivada
apos instauracdo do devido procedimento administrativo, obedecendo os principios do
contraditorio e da ampla defesa.

12.3. O candidato que, na vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, responder processo
administrativo sendo punido com: suspenséo, com perda dos vencimentos ou demisséao,
ficard impedido de se inscrever no ambito desta secretaria municipal para qualquer vaga
em novos Processos Seletivos Simplificados de designagédo temporaria por 01 (um) ano
consecutivo.

12.4. A rescisdo do contrato com base no item 12.1, alinea “b” deste edital sera comunicada
com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao 6rgdo contratante. Em caso de
descumprimento, o servidor ficara impedido de participar de processos seletivos desta
secretaria por 01 (um) ano consecutivo para qualquer vaga.

12.5. A referida rescisdo de que trata este item, sera por meio de procedimento
administrativo formal, garantindo ao contratado a sua ampla defesa e contraditério.

12.6. A administracdo Publica podera rescindir unilateralmente os contratos oriundos deste
Edital e seus Anexos, discricionariamente, em atendimento _ao_interesse publico e
conveniéncia.

13 — DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

13.1. A conducéo dos trabalhos inerentes a realizacdo do Processo Seletivo ficara a cargo
da Comissao especialmente constituida para tal finalidade e ser4 composta por 04 (quatro)
representantes da SEME (Secretaria Municipal de Educacéo) e 01 (um) representante do
CME (Conselho Municipal de Educagéo). Ficando a Presidéncia da Comissao do Processo
Seletivo a cargo de um dos membros da Comisséo.

13.2.0s membros desta comissao estao impedidos de concorrer aos cargos previstos neste

processo seletivo.

13.3.A nomeacao da Comisséo do Processo Seletivo dar-se-a por ato do Prefeito Municipal,
por meio da Portaria n® 10.333/2024.
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14 - DAS DISPOSlQOES FINAIS E TRANSITORIAS

14.1. As vagas serdo preenchidas de acordo com a disponibilidade financeira, a
necessidade de preenchimento por ordem de prioridade e, respeitando os dispositivos
legais da Lei de Responsabilidade Fiscal.

14.2.Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste edital, bem como

alteracdes legais e normativas a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo deste

processo seletivo.

14.3.Quaisquer alteracGes nas regras fixadas neste edital s6 poderao ser feitas por meio

de edital de retificagéo.

14.4.Incorpora-se-a a este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,

retificagbes, avisos e convocacdes, relativo a este processo seletivo, que vierem a ser

publicados pela Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto.

14.11. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrucées contidas neste

Edital.

14.12. A impugnacéao ao Edital deve ser protocolada na Prefeitura Municipal de Dores do

Rio Preto/ES, na Rua Pedro de Alcantara Galvéas, 122, Centro, nesta cidade, devendo

possuir argumentacdo légica e consistente para cada situacao, através de texto digitado ou

digitalizado quando for datilografado ou escrito com letra legivel.

14.13. Concluido o processo de selecdo de que trata este edital, sempre que necessario, a
Secretaria Municipal de Educacéo viabilizara nova convocacao dos candidatos ja
classificados.

14.14. Este processo seletivo tera validade durante todo ano letivo de 2024, podendo ser
prorrogado por mais um ano letivo.

14.15. Os candidatos considerados classificados serdo automaticamente inscritos em
guadro de cadastro de reserva, podendo ser eventualmente convocados para
contratacdo, na estrita ordem de classificagao e, de acordo com a necessidade da
Secretaria Municipal de Educagédo — SEME.

14.16. Seré respeitada o equivalente a 1/3 (um terco) da carga horéaria do professor em
planejamento que poderd ser realizado na unidade escolar ou fora e horario
conforme determinado pela Secretaria Municipal de Educacdo como capacitacdes e
treinamentos.

14.17. E de responsabilidade do candidato manter atualizado os meios de contato para
localizacéo, especialmente endereco de correio eletrénico.

14.18. Os candidatos estarao sujeitos ao cumprimento do horério de trabalho determinado
pela Secretaria Municipal de Educagéo, o ndo cumprimento acarretara na rescisao
do contrato de trabalho.

14.19. A carga horaria podera ser modificada em qualquer época do ano, por excepcional
interesse desta Municipalidade.

14.20. Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissao de Processo Seletivo,
juntamente com a Procuradoria Geral do Municipio de Dores do Rio Preto-ES,
observados os principios e normas que regem a Administragdo Publica.

14.21. O Cronograma (Anexo 1) podera ser modificado a critério da Comisséo, diante de
fatos de relevante interesse publico ou atraso na realizag&o das fases programadas.

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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14.22. Fazem parte deste edital os anexos: I, I, lll, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X, Xl e XII;

14.23. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dores do Rio Preto-ES, 18 de abril de 2024.

Cleudenir José de Carvalho Neto
Prefeito Municipal

Esther Simdes Oliveira Silva
Secretéaria Municipal de Educacéo

Elizabeth Gomes Carlos
Presidente da Comissao

Maira Gomes da Silva Ferreira
Membro

Ana Claudia Pimentel Escoralique
Membro

Rosa Maria de Souza Assis da Silva
Membro

Isabela Escoralique Araujo
Membro
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Secretaria Municipal de E ducacio

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024

ANEXO |
CRONOGRAMA
DATA/PRAZOS EVENTO LOCAL
18/04/2024 | publicagao do Edital no Didrio Oficial | girio Ol do estado do Espirito
anto
18/04/2024 Publicacéo do Edital de Abertura Site da Prefeitura
22/04/2024 Impugnacéo do Edital Secretaria de Educagdo — SEME
24/04/2024 Resultados da Impugnagtes Site da Prefeitura
25/04/2024 ) Secretaria de Educacdo — SEME
a Periodo para as Inscrigbes
03/05/2024
09/05/2024 Divulgacéo do Resultado Preliminar Site da Prefeitura
10/05/2024 Periodo de recursos Protocolo Prefeitura
15/05/2024 Julgamento dos recursos Site da Prefeitura
Divulgacédo do Resultado Final e Site da Prefeitura

16/05/2024 Homologaco

A ser ~ o Site da Prefeitura e E-mail da SEME

. Convocacoes e ContratagOes

divulgada

e Dia 01 de maio, dia do trabalhador — FERIADO NACIONAL

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024

ANEXO II
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO

ATRIBUICOES

Professor

MAPB

Docéncia nos anos finais do ensino fundamental e/ou ensino médio,
incluindo areas especificas, entre outras, as seguintes atribuicoes:

|. Participar da elabora¢éo da proposta pedagdgica da escola;

II. Elaborar e comprimir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola;

lll. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Estabelecer e implementar estratégicas de recuperacao para os alunos
de menor rendimento;

V. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

VI. Participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

VII. Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias
e a comunidade;

VIII. Incumbir-se das demais tarefas indispenséaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.

Professor

MAPA

Docéncia na educacdo infantii e/ou nos anos iniciais do ensino
fundamental, incluindo, entre outras, as seguintes atribuiges:

I. Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

II. Elaborar e comprimir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica
da escola;

lll. Zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV. Participar, integralmente, dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

V. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

VI. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos
de menor rendimento;

VIl. Colaborar com as atividades da escola com as familias e a
comunidade;

VIII. Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos
fins educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP — 29.580-000.

E-mail — educacao@pmdrp.es.gov.br — Tel (28)3559-1506
Péagina 26 de 36



yyma ,

g Prefeitura Wunictpal de Dorea do Rea Preto
2 ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretaria Municipal de E ducacio

Fer o

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO Il
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PcD

ATESTADO

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr. (a)

€ portador da

deficiéncia Cddigo Internacional da Doenca
(CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as
atribuicdes do cargo de

, conforme Edital do Processo Seletivo n°

05/2024.

Dores do Rio Preto/ES, de de 2024.

Nome, assinatura, carimbo e numero do CRM do médico especialista na éarea de
deficiéncia/doenca do candidato, caso contrario, 0 atestado néo teré validade.

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024

AREA DE ATUACAO: ( )25horas/Regular () 35 horas/ Tempo Integral

(__ )HABILITADO () NAO HABILITADO [ PROTOCOLO DE INSCRICAO: N°

DADOS PARA CONTATO

NOME COMPLETO:

DATA NASCIMENTO: / / CPF:

RG: DATA DE EMISSAO: ORGAO EXPEDIDOR:
/ /

RUA:

Neo: BAIRRO: UF:

MUNICIPIO: CEP:

TELEFONE 1: TELEFONE 2:

E-MAIL PESSOAL.:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

( )SIM TIPO:
B () Alta Habilidade () Auditiva () Mdltiplas Habilidades
( )NAO () Fisica () Visual () Mental/Intelectual
() Condutas Tipicas

CARGO PLEITEADO

EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL - MAPA

() Professor de Educacéo Infantil (03 a 05 anos)
() Professor de Ensino Fundamental | 1° ao 5° ano

EDUCACAO ESPECIAL - MAPB

) Professor de Educacéo Especial — Sala de Recursos Multifuncionais AEE (DI).
) Professor de Educacéo Especial: Deficiéncia Visual (DV)
) Professor de Educacéo Especial: Deficiéncia Auditiva - DA

P~~~ —~

EDUCACAO INFANTIL e ENSINO FUNDAMENTAL | - MAPB

) Professor de Inglés
) Professor de Educacéo Fisica
) Professor de Arte

Dores do Rio Preto/ES, de

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pelo Recebimento

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024

ANEXO V

FICHA SOMATORIA DO QUADRO DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Titulo/Formagado académica Vanr, de Quantidade TOTAL
cada titulo) apresentados
Diploma de conclusédo Doutorado, na area de conhecimento ao
desempenho das atrinuigbes do cargo. Também sera aceito
~ ~ 16 pontos
declaragdo de conclusdo de Doutorado, desde que
acompanhado do histérico do curso. (Um certificado)
Diploma de conclusdo Mestrado, na area de conhecimento ao
desempenho das atrinuigcbes do cargo. Também serd aceito
~ = 15 pontos
declaragcdo de conclusdo de Mestrado, desde que
acompanhado do histérico do curso. (Um certificado)
Certificado de Pés-Graduacéo lato-sensu com carga hordria de
no minimo 360 horas em &rea de conhecimento das atribui¢cdes
do cargo. Também seré aceito declaracdo de conclusdo da pés- | 13 pontos
Graduacdo, desde que acompanhado do histérico do curso.
(Um certificado)
. e " Valor de Quantidade
Titulo/ Qualificactes cada titulo) apresentados TOTAL
Curso na area de conhecimento especifico ou correlata/afim 5 DoONtos
com as atribui¢cdes do cargo, com carga horaria igual ou superior (aﬁé 10)
a 181 (cento e oitenta e uma) horas. (Até dois certificados)
Curso na area de conhecimento especifico ou correlata/afim
com as atribuicdes do cargo, com carga horéria igual a 121 | 4 pontos
(cento e vinte e uma) até 180 (cento e oitenta) horas. (Até (até 8)
dois certificados)
Curso na area de conhecimento especifico ou correlata/afim
S A : 3 pontos
com as atribui¢c6es do cargo, com carga horéria igual a 31 (trinta (até 6)
e uma) até 120 (cento e vinte) horas. (Até dois certificados)
Curso na é&rea de conhecimento especifico ou correlata/afim
o P . . 2 pontos
com as atribuices do cargo, com carga horaria até 30 (trinta) (até 4)
horas. (Até dois certificados)
Titulo/ Experiéncia Profissional Valor de Quantidade | rp)
cada titulo) apresentados
Experiéncia profissional no cargo e fungéo pleiteada (até 28 | 1 ponto
meses), considerando o tempo trabalhado no periodo de | (POr més
01/02/2019 a 31/12/2023. trabalhado)
PONTUACAO FINAL
Dores do Rio Preto/ES, de 2024.

Assinatura do conferente

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP — 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO VI
TERMO DE DESISTENCIA

TERMO DE DESISTENCIA DE CARGO

Eu, ,
brasileiro (a), portador (a) da Carteira de Identidade n° , inscrito
(& no CPF sob o n° , residente e domiciliado (a) Rua
, n° | bairro , ha
cidade de , UF , declaro para os devidos fins,

qgue fui devidamente convocado (a) pela Secretaria Municipal de Educac¢do do Municipio de
Dores do Rio Preto/ES, para assumir o cargo de , sob a

classificagéo n° , da listagem do Processo Seletivo
Simplificado n® ___ /2024.

Em tempo, manifesto a livre e espontanea desisténcia de assumir o cargo, ciente de que serei
reposicionado (a) ao final da listagem, aguardando nova convocacao, que pode ou nao vir a

efetivar-se.

Dores do Rio Preto/ES, de de 2024.

ASSINATURA

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE DORES DO RIO PRETO/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO VII

COMPROVANTE DE INSCRIGAO ‘ PROTOCOLO Ne¢:

CANDIDATO:

AREA DE ATUAGAO: ( )25horas/Regular ()35 horas/ Tempo Integral
(_ )HABILITADO () NAO HABILITADO

CARGO PLEITEADO:

) Professor MAPA — Educacéo Infantil

) Professor MAPA — Ensino Fundamental — 1° ao 5° Ano

) Professor MAPB - Inglés

) Professor MAPB - Arte

) Professor MAPB - Educacéo Fisica

) Professor de Educacéo Especial: Sala de Recursos Multifuncionais DI — AEE
) Professor de Educacéo Especial: Deficiéncia Visual — DV

) Professor de Educacéo Especial: Deficiéncia Auditiva - DA

AN AN AN AN AN AN SN

ASSINATURA DO CANDIDATO:

OBS.: Declaro que recebi e conferi todos os documentos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado n°
05/2024, estando o candidato apto a concorrer a vaga pleiteada.

Assinatura do responsavel pela inscri¢cao

Dores do Rio Preto/ES, de de 2024.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE DORES DO RIO PRETO/ES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO VII

COMPROVANTE DE INSCRICAO | PROTOCOLO Ne:

CANDIDATO:

AREA DE ATUACAO: ( )25horas/Regular ()35 horas/Tempo Integral
( )HABILITADO () NAO HABILITADO

CARGO PLEITEADO:

) Professor MAPA — Educacéo Infantil

) Professor MAPA — Ensino Fundamental — 1° ao 5° Ano

) Professor MAPB - Inglés

) Professor MAPB - Arte

) Professor MAPB - Educacéo Fisica

) Professor de Educacgéo Especial: Sala de Recursos Multifuncionais — AEE
) Professor de Educacéo Especial: Deficiéncia Visual — DV

) Professor de Educacéo Especial: Deficiéncia Auditiva - DA

e N e R T N )

ASSINATURA DO CANDIDATO:

OBS.: Declaro que recebi e conferi todos os documentos exigidos para o Processo Seletivo Simplificado n°
05/2024, estando o candidato apto a concorrer a vaga pleiteada.

Assinatura do responsavel pela inscricao

Dores do Rio Preto/ES, de de 2024.
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E-mail — educacao@pmdrp.es.gov.br — Tel (28)3559-1506
Péagina 31 de 36




W 1T

oY, 2 ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Secretaria Municipal de E ducacio

T

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO IX

Prefettura Wunictpal de Dorea do Rita Prelo

FORMULARIO DE RECURSO/IMPUGNACAO

Nome: CPF Ne° -
Telefone: (__) Cargo:
Justificativa para Revisédo
Dores do Rio Preto/ES, de de 2024.

Assinatura do Requerente

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO X
DECLARACAO DE NAO EXERCER CARGO PUBLICO

Eu, ,  brasileiro(a),
estado Civil , portador(a) do RG n° , € do CPF n°
, declaro, para os fins do contido nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da

Constituicdo Federal de 1988, que:

() NAO mantenho outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer
entidade publica federal, estadual ou municipal, que impe¢a a minha admissdo ao quadro de
servidores publicos da Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto - ES, na fungdo
de

Caso venha assumir vinculo nessas condi¢des, assumo compromisso de comunicar esta Secretaria

no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

() MANTENHO vinculo publico, exercendo cargo de , pertencente a

estrutura do 6rgéo , Sujeito a carga horaria de

, horas/semanais, que cumpro nos dias e horarios abaixo:

Datas Horarios

Dores do Rio Preto - ES, / 12024.

Assinatura do (a) candidato (a)

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO Xl
DECLARACAO DE BENS

Eu, ,  brasileiro(a),

estado civil , portador(a) do RG n° , € do CPF n°

, declaro para fins de contratacdo, sob o regime Estatutério, na Prefeitura

Municipal de Dores do Rio Preto - ES, que possuo os seguintes bens:

Dores do Rio Preto — ES, / [2024.

Assinatura do (a) candidato (a)

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO XII
DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Eu, ,  brasileiro(a),
Estado Civil ,portador(a) do RG n° , € do CPF n°
,Matricula: ,endereco:
,cidade:
,bairro: telefone:
N° de ordem Nome completo do Relacdo de Data de nascimento
dependente dependéncia

Cientes da proibicdo da deducéo de um mesmo dependente por ambos os cOnjuges, declaramos
sob as penas da Lei, que as informac¢des aqui prestadas sdo verdadeiras e de nossa inteira
responsabilidade ndo cabendo a Prefeitura de Dores do Rio Preto - ES nenhuma responsabilidade
perante a fiscalizagéo.

Dores do Rio Preto — ES, / 12024.

Assinatura do declarante Assinatura do Coénjuge

Observacdes:
e Sempre que ocorrer alteracdo nessa declaracdo a mesma deveréa ser renovada.

e Em caso de adocédo e/ou guarda de menores e dependéncia de genitores e/ou outros, anexar
cOpia do documento legal que determinou a dependéncia.

Avenida Firmino Dias, n°® 438 — Centro — Dores do Rio Preto — ES — CEP - 29.580-000.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2024
ANEXO XIII
DECLARACAO DE NAO CONDENACAO

Eu , brasileiro (a), Estado Civil :
portador (a) do RG n° , e do CPF n° , declaro nédo ter sofrido

condenacao definitiva por crime doloso ou contravencédo, nem penalidade disciplinar de demisséo a

bem do servico publico no exercicio de qualquer fungéo publica.

Dores do Rio Preto - ES, de de 2024.

Assinatura do (a) candidato (a)
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